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Kulttuurin ja luovien alojen ty6ryhma

Aika
Paikka

Osallistujat

Tiistai 18.8 klo 13-15.00
Etela-Savon maakuntaliitto, Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli, neuvotteluhuone Saimaa

Varsinaiset jasenet:

Eveliina Pekkanen x (siht.), E-S maakuntaliitto, Tuija Toivakainen X, Etela-Savon ELY-
keskus, , Etela-Savon hyvinvointialue uutta jasenté ei viela nimetty, Arto Vaisénen,
Esedu, Etela-Savon 2. asteen oppilaitokset, Ari Utriainen X, Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu Oy, Eteld-Savon korkeakoulut, Susanna Latvala X, Mikkelin
kaupunki, Marita Kajander X , Savonlinnan kaupunki, Paivi Majoinen X (teams),
Pieksaméen kaupunki, Olli Virta X (teams),Sulkava, pienet kunnat, Eva-Maria Hakola
X (teams), Kuvi, Jaakko Antila, Mikkelin kaupungin orkesteri, Saku Heinonen, Katriina
Kaija X, DeSavo ry., Teemu Laasanen, Pro Events Mikkeli ry. Anne Leinonen X, Olli-
Pekka Leskinen, Sodan ja rauhan keskus Muisti, Mirjam Reponen X teams,
Ihmekollektviivi ry. Minttu Tamski X, Esittéavéan taiteen kollektiivi Kaukasus ry, Tiina-
Riikka Turunen X, Eteld-Savon maakuntahallitus

Varajasenet): Tuula Kokkonen, E-S maakuntaliitto, ei nimetty, Eloisa, Kati Niemi,
Samiedu, Etela-Savon 2. asteen oppilaitokset, Anne Havukainen, Mikkelin
kesayliopisto, Etela-Savon korkeakoulut, Tiina Kerminen, Pieksdméen kaupunki,
Johanna Kuusisto, Juvan kunta, pienet kunnat, Laura Kokko, Kuvi, Tero Juuti, Etela-
Savon maakuntahallitus

Muut kutsutut: Nazia Asif X, Itdkulmat-hanke, Etela-Savon maakuntaliitto, Heini Utunen
X, Etela-Savon maakuntaliitto

1 Kokouksen avaus

Etela-Savon maakuntaliitto | Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli | Puhelinnumerot esavo.filyhteystiedot
Sahkoposti kijaamo@esavo.fi (virallinen posti) tai etunimi.sukunimi@esavo.fi (3=a, 4=a, 6=0)
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Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13 ja todettiin lasnéolijat. Sihteerina toimi Eveliina
Pekkanen.

Maakuntajohtaja Heini Utunen kertoi kuulumiset ja totesi tapahtumakesan olleen
huikean hieno Eteld-Savossa. Monipaikkaiset asukkaat ja vierailevat matkailijat
osaavat arvostaa kulttuuritarjontaa erityisesti. llmapiirin merkitys on tarkea luovan alan
elivnoimaisuudelle, Maakuntastrategia 2045 valmistelu on alkanut, Suunta 2045 on
pitkan aikavalin suunnitelma, johon maakuntajohtajakin toivoo mygds "ihmisten
maailma” ndkodkulmaa vahvoja elinkeinondkokulmia tdydentdmé&én. Itd&-Suomen
kulttuurifoorumin osalta voidaan tehda julistuksia ja julkilausumia.

2 Kulttuurin ja luovien alojen edunvalvonta

Tammikuun teams-tapaamisen pohjalta jatketaan vuoropuhelua kansanedustajajien
suuntaan ja tarvitaan mahdollisesti paivitetyt luvut keskustelun tueksi. Keskustellaan
tyéryhman kanssa miten otetaan seuraavat stepit ja otetaanko kantaa tietylla
lahestymiskulmalla? Keskustelussa nousi esiin eduskuntavaalien aikainen
vaikuttaminen ja my6s uudet tulevat kansanedustajat tulee olla kohderyhméana. Sama
info voitaisiin organisoida myds nyt vaaliaikana. Kulttuurin saaminen puheenaiheeksi
esim. vaalitenteissa, niihin voi tydryhma vaikuttaa? Paneeleihin voi miettia
kysymyksia, joissa kulttuuri nousee esiin. Kansanedustajien suuntaan teesit tai
vastaavat ryhman valmisteltavaksi ja osin voidaan tehda itdsuomalaisittain yhteistyota.

Ideointi ja alustava keskustelu kokeilualueesta kulttuurin ja luovien alojen
maakunnaksi (ei erityistalousalueeksi) kdynnistettiin ja sparrausta saatiin mm. Anu
Vehvildiseltd. Toimialaksi tunnistaminen on tarkedda ja esim. kehitysyhtiot on hyva
ottaa mukaan. Elinvoimakeskuksissa on nimetty omat yhteyshenkil6t luovalle
taloudelle. Rahapuheen harjoittelu on edelleen ajankohtaista. Konkretia on tarkeda
naissa keskusteluissa kokeilualueesta ja tarvitaan selkea esitys. Sdannéllinen
katsaus Xamkin luovan talouden tilastoihin ym. .Péivitysta tehdaan ja Ari Utriainen voi
esitelld tulevissa kokouksissa uudempia lukuja. Toimialaluokitus on keskeista, koska
ohjaa myds lainvalmistelua.

Kasvupalveluiden kautta tullut Elinvoimakeskukseen useampia asiantuntijoita.
Edunvalvontaa pitaéd tehda rohkeasti ja tammikuun esityksessa oli monia asioita, joita
voi vieda eteenpéin. Perustuloasia ei ole mahdollinen perustuslaillisesti. On tarke&a
luoda uskottavuutta myds kentan toimijoiden suuntaan ehdotuksissa ja kehittdmisen
suuntaamisessa. Puhuttava selke&a kieltd, luovat alat on kasvuala. .Kehitysyhtidissa
on jo kaytéssa termi luovan alan yritykset ja sita pitaisi vahvistaa ja tehda nakyvaksi.
Tehdaéan esitys kulttuurin ja luovien alojen maakunnasta. Vaaleihin l|ahdetaan siita
nakodkulmasta, ettd ollaan mukana keskustelussa tuomalla kulttuurin ndkdkulmaa
keskusteluihin. Teesit! ItAsuomalainen yhteistyd myods huomioitava. Kauppakamarilla
on hyva malli vaalivaikuttamisteeseihin.

3 Kulttuurin ja luovan alan ohjelman valmistelu

TyOpajat toteuteteaan syyskuussa kolmella paikkakunnalla, aikataulu ohjelman
prosessille ja hyvaksymiselle. Howspacessa materiaalia koostettuna aiemmasta
tydskentelystéa ja sinne voi edelleen kdydd kommentoimassa. Toivotaan, ettd jokainen
jasen viestii ja kohdentaa kutsua. Pajojen jéalkeen koostetaan ohjelmaa
kommentoitavaksi. Nuorisovaltuusto, kuntien kulttuurivastaavat, luonnos avoimesti
kommentoitavaksi ja maakuntahallitukseen viimeistddn marraskuussa..

4 Yhteinen itasuomalainen tapaaminen

Puheenjohtajisto ja maakuntaliiton kultttuurivastaavat tapaavat elokuussa,
suunnitellaan miten itAsuomalaiset tydryhmat tekisivat yhteistyota ja esimerkiksi
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edunvalvonnallisia asioita ja hyvien kaytantdjen jakamista. Ehdotukset 12.11 klo 13-15
(ei kdy) 18.11 klo 13-15, 23.11 9.30-11.30 25.11 9-11

Itd-Suomen kulttuurifoorumi (voisiko esim. lounaalla verkostoiuta myés livena
TEAMS-tapaamisen lisaksi)

5 Itdkulmat.-hanke, Kulttuuri Ita&-Suomen maaseudun elinvoimaisuuden
edistgjana

Nazia Asif, projektikoordinaattori esitteli hankkeen. Nazia on aloittanut
maakuntaliitossa 10.8.2026. Hankkeen paatoteuttaja on Pohjois-Karjalan
Imaakuntaliitto, Etel&-Savo on osatoteuttajana ja hanke toteutetaan kolmen
maakunnan alueella: E-S, P-K ja P-S. Hanke edistdd maaseudun elinvoimaisuutta
yhteisoéllisesti:Luodaan uusia kumppanuuksia ja yhteistydn muotoja maaseudun
luovan alan ammattilaisten, muiden alojen yrittdjien, yhdistysten ja kuntien vélille.
Yhteisdlahtdiset kumppanuudet tarjoavat uudenlaisia elinkeinomahdollisuuksia seka
luovan etta muiden alojen yrittdjille ja vahvistavat maaseudun kulttuuritarjontaa seka
kulttuuriosallisuutta.

6 Tyoryhman tehtavét ja tavoitteet, keskustelu

Kaytiin keskustelua siité, miten ollaan tdhan mennesséa uutena tyéryhmana toteutettu
tavoitetta, kun menossa on viimeinen puolivuotinen kahden vuoden toimikaudesta.
Keskusteltiin mité voidaan vahvistaa, mita parantaa ja miten kaytanndssa toiminta on
onnistunut?
Tyéryhman tarkoitus

e tuoda esiin alueen vahvuuksia ja vahvistaa alueellista identiteettia

e luoda monipuolista ja rakentavaa keskustelua alueen toimijoiden ja eri toimialojen kesken

o lisdtd maakunnan kulttuurin, taiteen, luovien alojen ja kulttuuriperinndn nakyvyytta ja
edunvalvontaa

e nostaa esiin eteldsavolaisen kulttuurin ja luovien alojen merkitysta osana Etela-Savon
maakunnan veto-, pito-, ja lumovoimaa - hyvinvointia, elinvoimaa ja kokonaisturvallisuutta

o pitdd ylla ja edistaa eteldsavolaista seké itasuomalaista yhteisty6ta.
Tydryhman tehtavat
e viestid ajankohtaisista asioista kulttuuritoimijoiden kesken

e toimia asiantuntijaryhméana ja tukea maakuntaliiton edunvalvontatyota erityisesti
maakuntaohjelman ja kulttuuristrategian toteuttamisessa

e tukea kulttuuripalveluiden ja luovien alojen vaikuttavuuden arviointia ja viestia vaikutuksista
alueella oman taustaryhméansé/organisaationsa kautta

e edistédd ja tukea luovien alojen klusterin kehittamista



¢ mahdollistaa kulttuuritoimijoita ja luovia aloja kokoava yhteinen foorumi tai vastaava resurssien
puitteissa

e vaihtaa tietoa ja osaamista ylimaakunnallisesti erityisesti itdsuomalaisten kulttuurin ja luovien
alojen tyoryhmien kesken.

Keskustelun pohjalta todettiin, etté tyéryhma viela vajaan kahden vuoden aikajanteella
toimittuaan, on kohtuullisen hyvin paéssyt paassyt tavoitteisiin. Edunvalvonnan osatta
ollaan mm. organisoitu kansanedustajatapaaminen ja kayty keskusteluja
kokeilumaakunta-asioista. ItAsuomalainen yhteistyd on kaynnistetty tyéryhmien
kesken. Samaan aikaan toimineet itdsuomalaiset hankekokonaisuudet ja niiden
toiminta on osin saattanut hamartaa sita, mika on tAmén ns. pysyvéan tydryhman rooli.
Maakuntaohjelman ja kulttuurin ja luovien alojen ohjelman valmistelussa ja niihin
littyviss& maakunnallisten kulttuurikahvien valmistelussa tydryhman jasenet ovat
olleet keskeisessa roolissa. Yhteisty6téa turvallisuusalan kanssa on kaynnistelty.
Hankeaihioita ja hankehakemuksia on tyéryhman jasenten organisaatioissa saatu
likkeelle, rahoitusten lapimeneminen esim. EU-rahoituksissa luovien alojen
hakemusten osalta on haaste. Kentan suuntaan viestinnassa nahdaan paljon
kehitettdvaad. Tydryhman yhtena tehtavana voidaan nahda toivon ja valon tuominen
alueelle, jossa uhkana on monimuotoisen taitelijuuden katoaminen ja alueella
vahenevat toiminnot. Myonteisen ilmapiirin vahvistaminen ja toimijoiden kokoon
kutsuminen ja verkottuminen ovat onnistuneet. Konkreettisemmalle tasolle asioiden
vieminen on tarkeda ja tulevalla kaudella voitaisiin miettia teemoittaisia rukkasryhmiéa
asioiden valmisteluun. Todettiin, ettéd taysin uuden tyéryhman ja vielé lyhyen
toimintaaikajanteen ja noin 4 kertaa kokoontumisten ndkodkulmasta tydryhmé on
saanut paljon aikaan ja paassyt vahintdan kohtuullisesti tavoitteisiin. Voitaisiin viela
tehd& ns. liikennevalokysely kaikille jasenille.Uusi kausi kdynnistyy vuonna 2027.
Eveliina tiedottaa syksyn aikana hakumenettelysta.

7 Muut asiat

[td-Suomen kulttuurifoorumi, Kutsu on jo liikkeelld, tarkempi ohjelma ei viela ole
julkaistu.

Savonlinnan kaupunki Savonlinnan kaupunki kaynnistaa kulttuuri-, liikunta- ja
tapahtumatoiminnan kehittdmistyén - Savonlinna

Tapahtuma-alalla tapahtuu, Marita mukana, tietoa linkin takaa Tervetuloa mukaan
tapahtuma-alan kasvusopimusprosessin toiseen typajaan 20.8.2026! -
Tapahtumateollisuus

Kulttuuri ja urheilugaala, alustavaa tunnustelua on tehty siitd, ettd voisiko myoés Etela-
Savossa toteutua yhteinen gaala, jossa myds kulttuuri olisi mukana. Asiasta on pidetty
kaksi palaveria ESLIn kanssa ja tuleville vuosille (aikaisintaan v. 2028) jatketaan
keskusteluja miten saataisiin resursoitua ja kehitettya mahdollisimman hyva ja toimiva
kokonaisuus. Kuntien mukaan tuleminen suunnitteluun ja jo toimivat mallit kunnisssa
kannattaa huomioida suunnittelussa.

VM:n selvitys Itd&-Suomen matkailu (Juho Pesonen) Kestévéan matkailun tiekartta
Professori Juho Pesonen selvityshenkiloksi laatimaan [tAd-Suomelle kestdvan
matkailun tiekarttaa - Valtioneuvosto

Kulttuuripankin koulutukset yksi yhteinen etakoulutus kaikille on 28.9 klo 13-14.30.
Eteld-Savossa oleva lahikoulutus on 13.10 klo 13-15 Mikkelissa (Mikkelin kaupunki).
Pohjois-Karjalan Kulttuuripankki-tydpaja to 8.10.2026 klo 13-15, Pohjois-Karjalan
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https://www.savonlinna.fi/savonlinnan-kaupunki-kaynnistaa-kulttuuri-liikunta-ja-tapahtumatoiminnan-kehittamistyon/
https://www.savonlinna.fi/savonlinnan-kaupunki-kaynnistaa-kulttuuri-liikunta-ja-tapahtumatoiminnan-kehittamistyon/
https://tapahtumateollisuus.fi/tervetuloa-mukaan-tapahtuma-alan-kasvusopimusprosessin-toiseen-tyopajaan-20-8-2026/
https://tapahtumateollisuus.fi/tervetuloa-mukaan-tapahtuma-alan-kasvusopimusprosessin-toiseen-tyopajaan-20-8-2026/
https://tapahtumateollisuus.fi/tervetuloa-mukaan-tapahtuma-alan-kasvusopimusprosessin-toiseen-tyopajaan-20-8-2026/
https://valtioneuvosto.fi/-/professori-juho-pesonen-selvityshenkiloksi-laatimaan-ita-suomelle-kestavan-matkailun-tiekarttaa
https://valtioneuvosto.fi/-/professori-juho-pesonen-selvityshenkiloksi-laatimaan-ita-suomelle-kestavan-matkailun-tiekarttaa

maakuntaliiton maakuntasali ja Pohjois-Savon Kulttuuripankki-tyépaja ti 10.11.2026
klo 13-15 Pohjois-Savon liiton maakuntasali. Kolme samansisaltdista koulutusta ,
mihin vaan voi osallistua. Kouluttajana Anne Leinonen.

8 Seuraavat kokoukset

26.11.2026 Joulupuuro ja kokous

Sovitaan tarpeen mukaan ylimaarainen TEAMS-kokous syksyyn tyépajojen jalkeen

9 Kokouksen paattaminen

Kokous péaatettiin klo 15.05

Jakelu TyO6ryhman jasenet ja varajasenet, muut kutsutut
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